T.,A COMMISSIONE DELLE COMUNITA  EUROPEE

v Comunicazjpne della Commissione al Consiglio
sulle politiche europee concernents la gioventy.
* ﬁ/ma’ere alle preoccupazioni der grovani in Furopa —
*at/*e /mtto Europeo per la Gioventu e promuovere la cittadinanza attiva

‘PDefinire un quadro di riferimento comune per i
sistemi di riconoscimento delle qualifiche in tutta
Europa. La Commissione proporra un programma di
riconoscimento curopeo delle qualifiche... Yerra
sperimentato uno strumento specifico di
riconoscimento del /avoro giovanile, nell’intento di
includere in Europass uno Youdch-Pass.

La fase sperimentale dovrebbe iniziare nel 2006.

dal2005adoggi QG tsvuzione e



Yera le azioni chiave concernenti la crescita
economica e l'occupazione, YOUTH-PASS
e una delle azioni politiche di sviluppo
per il periodo 2005-2008 ed un primo _
passo per uno strumento di successo di
riconoscimento e valorizzazione.

In molti paesi europeil il riconoscimento dell’apprend Imento In
contesti non-formali e informali € uno dei temi della politica
nazionale per i giovani (esistono strumenti di riconos cimento

utilizzati da organizzazioni giovanili).
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YOUTH- PASS

* I*RINCIPALI OBIETTIVI

\/*a r‘&ligazione della certificazione qualificatad elle
competenze per tutte le azioni del programma
Gioventu/Gioventu In Azione entro il 2006

v' sviluppare strumenti per il riconoscimento e la
valorizzazione al fine di incrementare la qualita e la
consapevolezza del riconoscimento nel programma
Gioventu/Gioventu In Azione
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*
YOUTH-PASS

*LA STRATE EUROPEA SUL RICONOSCIMENTO
DELL’APPRENDIMENTO NON FORMALE
PROGRAMMA GIOVENTUW’

s*eambi*di v 30 giovani di 5 diversi paesi, uno scambio di 10 gi  orni,

temi: lo sviluppo dell'ambiente e il suo significat 0 per
giovani una cittadinanza attiva.

Cosa imparano durante la preparazione, la realizzaz ione

e dopo?

- la loro identita culturale
- 1a conoscenza sulle altre culture e temi specifici
- ad organizzare cose insieme
- la percezione degli altri
- ad affrontare conflitti cercando la reciproca comprensione
- molte altre cose quali Pindipendenza, la democrazia, vivere insieme in
un gruppo, esprimere se stessi, avere a che fare con situazioni

impreviste... e molto altro!
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YOUTH- PASS

LA STRATEGIA EUROPEA SUL RICONOSCIMENTO
DELL’APPRENDIMENTO NON FORMALE
) ¢ WEL PROGRAMMA GIOVENTU’

* e K

anno cireca ? Quante tonnellate di apprendimento ?
150.000 o _
glievari ? Chi riconosce questo apprendimento ?
parcecipano ? Come possono presentare il loro
ad attivit¢a del apprendimento ?
pro f_a DG - . oo
Ive}li a ? Come possono utilizzarlo nella loro vita

? Come possono comprendere cosa

hanno impal
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YOUTH- PASS

LA STRATHGIA EUROPEA SUL RICONOSCIMENTO
DELL’APPRENDIMENTO NON FORMALE
*EL PROGRAMMA GIOVENTUV’

*
* e K

E’ l1a chiave per rendere
Papprendimento
trasparente e visibile e
per ottenere il
riconoscimento
dell*apprendimento non
formale in europa, nei
paesi e a livello locale

SARA” UNA PER RENDEREVISIBILE
IFAPPRENBIVIENNGINELLESATSHVIFATDELL PROGRANIMANGIOVIENNIT:
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*

YOUTH- PASS

Y LA STRATHGIA EUROPEA SUL RICONOSCIMENTO
DELL’APPRENDIMENTO NON FORMALE
* EL PROGRAMMA GIOVENTU’

* tempo
Circa il 70% gamighia ibere
dell'apprendimento nella (.

vita di un individuo ha
luogo in contesti st o I 1 S —

. . - orma"
Informali e non formali ,i“:.im

PER FARE UN PASSO IN AVANTI NELLA PROPRIA VITA, PER CERCARE UN

LAVORO;, E" NECESSARIO POTER DIMOSTRARE QUESTA ESPER |ENZA

’5.----"‘\‘3,_1
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*
YOUTH-PASS

Y LA STRATHGIA EUROPEA SUL RICONOSCIMENTO
DELL’APPRENDIMENTO NON FORMALE
* NEL PROGRAMMA GIOVENTU’ IN AZIONE

* K

Certificati qualificati per certificare
Papprendimento negli scambi di
giovani, servizio volontario europeo,
attivita di formazione

Sviluppa:

Strumenti di valutazione per
riflettere e seguire il processo di
apprendimento non formale in modo
piu approfondito

22 mem
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LA COMMISSIONE DELLE COMUNITA  EUROPEE

* Comu&icazione dalla Commissione

*I%SI@G!{@“I‘ una I:I‘e:(:::‘: ;:IAI:I(I';I‘;IIIG, sostenibile, inclusiva

3 priorita rafforzate

€rescita sostenibile: promuovere una economia piu
competitiva, con risorse piu efficaci e piu verdi

€rescita inclusiva: incoraggiare una economia ad al¢éa :
occupazione che assicuri coesione sociale e territoriale
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LA COMMISSIONE DELLE COMUNITA  EUROPEE

* Comu&icazione dalla Commissione

*ll;st:tegj?ﬁr una cre:(:::‘: il:::ltl'ii::ame, sostenibile, inclusiva

3 priorita rafforzate

O 22 mn
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LA COMMISSIONE DELLE COMUNITA  EUROPEE

* Comu&icazione dalla Commissione

*ll}st:agegj?ﬁr una I:I‘e:(:::‘: il:lnllfltl'if:;llle, sostenibile, inclusiva

3 priorita rafforzate

CRESCITA INCLUSIVA

Iniziativa di punta: ‘“‘Un’Agenda per nuove competenze
e lavoro*’ )

€reare le condizioni per modernizzare il mercato del lavoro
aumentando i livelli di occupazione .... Cio significa consentire alle .
persone di acquisire nuove abilita, per poter adattare la nostra attuale .

e futura forza lavoro alle nuove condizioni € ai potenziali cambi di :
professione, riducendo la disoccupazione ¢ innalzando la produttivita. :

> ~— 1
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Gioventu in Azione 2007-2013
'CONTATTI E INFORMAZIONI

IN ITALIA IN EUROPA

Agenzia Nazionale per i Giovani
www.agenziagiovani.it

http://eacea.ec.europa.eu/index.htm

Eurodesk Italy
www.eurodesk.it

www.salto-youth.net

Portale italiano dei giovani
http://europa.eu.int/youth/
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