Gioventu in Azione 2007-2013
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o Un programma comunitario
per i giovani dai 13 ai 30

Gioventu

in Azione

a: o Promuove la mobilita di gruppo e

individuale e le iniziative locali

O Opera nel campo dell’educazione non

formale e riconosce il valore
dell’apprendimento non formale

o E’lo strumento di attuazione del Libro
Bianco sulla gioventu e sulla
cooperazione europea nel
settore della gioventu O
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Istruzione e cultura

Gioventd in azione
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COMMISSIONE EUROPEA

Direzione Generale Istruzione e Cultura

http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/index en.htm

AGENZIA ESECUTIVA

Education, Audiovisual, and Culture Executive
Agency

http://eacea.ec.europa.eu/index.html

AGENZIA NAZIONALE PER I GIOVANI

Via Sabotino, 4 Roma

[] [] [ ] (] .
www.agenziagiovani.it ﬂ
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SALTO-YOUTH

RESOURCE CENTRES

SALTO

Support and Advanced Learning and
Training - Formazione ai beneficiari e alle
Agenzia Nazionali

www.salto.youth.net

RETE EURODESK

Informazioni ed orientamento sulle
opportunita UE per i giovani

www.eurodesk.it
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o Cittadinanza attiva

o Solidarieta e tolleranza tra i giovani
o Comprensione reciproca
o Qualita sistemi di Sostegno

o Cooperazione nell’ambito delle politiche giovanili
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Priorita permanenti

 C(Cittadinanza europea

« Partecipazione giovanile
« Diversita culturale

* Inclusione di giovani con
minori opportunita
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Priorita annuali 2010

« Anno europeo della lotta alla
poverta’ e all’esclusione sociale

a)
b)

Disabilita
Minoranze etniche e linguistiche, integrazione
comunita rom

Sensibilizzazione alle sfide globali

Cambiamenti climatici e sviluppo sostenibile
Migrazioni
Millenium development Goals O
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© Educazione non formale

0 Riconoscimento

.. dell’apprendimento (Youthpass)
Caratteristiche
del O Visibilita del programma

Programma © Valorizzazione e diffusione dei
risultati

o0 Lotta alla discriminazione
0 Parita tra uomini e donne

© Protezione e sicurezza dei
partecipanti

O Multilinguismo O
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Paesi
aderenti

al
programma
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Stati Membri dell’Unione Europea

Austria Germania Paesi Bassi
Belgio Grecia Polonia
Bulgaria Ungheria Portogallo
Cipro Irlanda Romania
Repubblica Ceca | Italia Slovacchia
Danimarca Lettonia Slovenia
Estonia Lituania Spagna
Finlandia Lussemburgo Svezia
Francia Malta Gran
Bretagna

Paesi aderenti al programma facenti parte
dell'Associazione europea di libero scambio
(EFTA)

e membri dello Spazio economico europeo (SEE)

Islanda Liechtenstein Norvegia

Paesi in preadesione

Turchia + Croazia (2011)

La Com ha avviato accordi bilaterali con la Svizzera per far si
che possa entrare nei Paesi Programma (probabilmente nel
2011)
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o Organizzazioni giovanili
o Gruppi informali di giovani
(almeno 4)

© Enti locali, regionali, nazionali

CHI PUO’

o Formatori, educatori, animatori

PARTECPARE

giovanili, youth leaders

© Aspiranti volontari

IL PROGRAMMA E’ APERTO A TUTTI
GIOVANI INDIPENDENTEMENTE DA
[ISTRUZIONE E BACKGROUND
SOCIALE E CULTURALE 0
_..ang




Azione 1 - Gioventu per I'Europa

Azione 2 - Servizio volontario europeo
Azione 3 - Gioventu nel mondo

Azione 4 - Strutture di sostegno per i giovani

¢ © ©0 © O

Azione 5 - Sostegno alla cooperazione europea

nel settore della gioventu
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Azione 1.1 — Scambi giovaniliﬂw%

Due o piu gruppi di giovani di paesi diversi si
incontrano per affrontare insieme un tema al
fine di scambiare idee, metodi ed anche
significati

AZIONE 1
ETA’: 13 - 25

DURATA: da 6 a 21 giorni
) . PARTECIPANTI: min. 16, max 60
Cittadinanza GRUPPI: min. 2, di paesi diversi

attiva PROGETTO: bilaterale (2 paesi) trilaterale (3
paesi),multilaterale (min. 4 paesi), in uno

Obiettivo:

dei paesi programma

E’ PREVISTO IL
COINVOLGIMENTO DI GIOVANI
CON MINORE OPPORTUNITA’ O
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Azione 1.2 - Iniziative Giovaniﬂw%

E un progetto realizzato da un gruppo di giovani
che coinvolge la comunita locale. Sviluppa
creativita, spirito di iniziativa, imprenditorialita

ETA’ : 18-30, 15-17 se seguiti da un coach
DURATA: da 3 a 18 mesi
PARTECIPANTI: min. 4 per gruppo
GRUPPI: min. 2, di paesi diversi se transanzionale
Cittadinanza PROGETTO: locale (senza partner) o

attiva transnazionale (con uno o pill partner), in uno

VAL0)\ )

Obiettivo:

Dei paesi programma

E’ UN’AZIONE DI INGRESSO
PARTICOLARMENTE ADATTA PER I GRUPPI
INFORMALLI.

E PREVISTA LA FIGURA DEL COACH O
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Obiettivo:
Cittadinanza
attiva

0 &
Azione 1.3 - Giovani e Democraziaﬂm}
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E un progetto che coinvolge le strutture
partecipative, promuove il dialogo con le
autorita  pubbliche, contribuisce alla
partecipazione dei giovani ai processi
decisionali

ETA’ : 13-30

DURATA: da 6 a 18 mesi

PARTECIPANTI: min. 16

PROGETTO: se transnazionale, in uno dei
paesi programma (almeno due paesi € 4 partner)

PROMUOVE LA PARTECIPAZIONE, LA
CITTADINANZA, E UN PROGETTO DI RETE
FAVORISCE LA PARTECIPAZIONE DI O
GIOVANI SVANTAGGIATI _...ang
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Azione 2 - Servizio Volontario Europeo -

E’ un “servizio di apprendimento” che offre
la possibilita ai giovani di impegnarsi nel
.VAL0)\] O volontariato e, allo stesso tempo, di
apprendere nuove capacita e nuove lingue

Obiettivo:
ETA’ : 18-30
. L. DURATA: da 2 a 12 mesi
solldaneta, PARTNER MINIMI DEL PROGETTO:

cittadinanza un giovane, una organizzazione di
invio e una di accoglienza
PROGETTO: solo transnazionale, in

attiva,
comprensione uno dei paesi programma o partner
reciproca

LA SELEZIONE DEI VOLONTARI NON
AVVIENE IN BASE A TITOLI DI STUDIO O DI
PREFERENZA O
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AZIONE 2

Obiettivo:

solidarieta,
cittadinanza
attiva,
comprensione
reciproca

Azione 2 - Servizio Volontario Europeo

ACCREDITAMENTO DI TUTTE LE

ORGANIZZAZIONI COINVOLTE NEL

PROGETTO

- Invio, accoglienza e
coordinamento

- Valido fino a 3 anni

- Adesione alla “EVS Charter”

RBENDIM AT DWRLE LAY ETETAN|
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Azione 3.1- Gioventu nel mondo
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Lo scopo € la comprensione e 'apertura
reciproca, avviare collaborazioni durature,
scambiare esperienze. Promuove
AZIONE 3 I'apprendimento interculturale.

Le attivita possibili sono di due tipologie:

Obiettivo:

O Scambi bi-tri-multilaterali

Comprensione

reciproca (come Azione 1.1)
O Attivita di formazione e networking

(come Azione 4.3)

IMPORTANTE: Equilibrio tra i partecipanti e
omogeneita geografica @

BTN RATIOARLE PER | SIDE N




Paesi confinanti
con cui I’Ue vuole rafforzare ed
incrementare la cooperazione nel
programma YiA

South East Europe | Eastern Mediterranean
Albania Europe and Partner
Bosnia Herzegovina | Caucasus Countries
Cooperazione Croazia Armenia Algeria
. Macedonia Azerbaijan Egitto
dell’UE con i (FYROM) Bielorujssia Israele
paesi Kosovo (sotto la Georgia Giordania
. risoluzione UNSC Moldavia Lebano
confinanti 1244/ 1999) Federazione Marocco
Montenegro Russa Autorita
Serbia Ucraina Palestinese
Palestinian della
West Bank e
Striscia di Gaza
Siria
Tunisia

O
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Azione 4.3 - Training & Networking ﬂ!

Promuove la formazione e la creazione

di reti nel programma Gioventu in

AZIONE 4.3 B o

Gestita

dall’ANG Attivita di formazione per operatori
giovanili, per implementare nuove
Obiettivo: metodologie, per realizzare piattaforme
.. . di discussione su temi comuni, per
q.uahta dei sperimentare, per aumentare le
sistemi di competenze, per migliorare la qualita
sostegno dei progetti in altre azioni del

programma.

NESSUN LIMITE DI ETA'
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AZIONE 4.3

Obiettivo:

qualita dei
sistemi di
sostegno

TT
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1. Job shadowing

2. Visita di fattibilita
3. Seminario

4. Incontro di valutazione

5. Visita di studio

6. Attivita di costituzione
di partnership

7. Corso di formazione

8. Messa in rete



AZIONE S

Obiettivo:

promuovere il
dialogo
strutturato

0 ®
Azione 5.1- Incontri tra giovani e ﬂ )
responsabili delle politiche giovanili

i

Lo scopo € quello di favorire I'incontro, la
cooperazione ed il dialogo tra i giovani, gli
operatori del settore giovanile e i
responsabili delle politiche per i giovani.

Le attivita possibili sono di due tipologie:
O Seminario giovanile nazionale

O seminario giovanile transnazionale

DURATA : da 1 a 6 giorni se transnazionale
PARTECIPANTI: min. 15 (nazionale), min 30
(transnazionale)

PROGETTO: NAZIONALE ( 1 promotore)
TRANSNAZIONALE (almeno S promotori)

O
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YOUTH-PASS

LA STRATEGIA EUROPEA SUL RICONOSCIMENTO DELLAPPRENDIMENTO NON FORMALE NEL
PROGRAMMA GIOVENTU’ IN AZIONE

Circa il 70%
dell’apprendimento
nella vita di un
iIndividuo ha luogo in
contesti informali e
non formali

PER FARE UN PASSO IN AVANTI NELLA PROPRIA VITA, PER CERCARE UN
LAVORO, E’' NECESSARIO POTER DIMOSTRARE QUESTA ESPERIENZA

ﬁ
Youth
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YOUTH-PASS

LA STRATEGIA EUROPEA SUL RICONOSCIMENTO DELLUAPPRENDIMENTO NON FORMALE NEL
PROGRAMMA GIOVENTU’ IN AZIONE

Certificati qualificati per certificare
I’'apprendimento in: scambi di
giovani, iniziative giovani, servizio
volontario europeo, attivita di
formazione

Sviluppa:

Strumenti di valutazione per
riflettere e seguire il processo di

apprendimento non formale in modo
piu approfondito
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DOMANDE ?

Contatti e informazioni:
Agenzia Nazionale per i Giovani
www.agenziagiovani.it
info.gia@agenziagiovani.it
06.37591209-10.11
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